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Aile ici siddet, kadina yonelik siddetin en
gorunmez ama en yaygin bicimlerinden biridir.
"Bir Siddet Mekani Olarak Aile ve Krizleri"
calistayl, aile kurumunun kadinlar acisindan
nasil bir risk alanina donustagunu tartismak ve
siddet dongusunun cesitli toplumsal, ekonomik
ve politik mekanizmalarla nasil yeniden
uretildigini gorunur kilmak amaciyla
dluzenlenmistir,

Calistay komisyonunda vyer alan ve katki
saglayan; Rosa Kadin Dernegi, Mimoza Kadin
Dernegi ve Star Kadin Dernegi'ne tesekklr
ederiz.




SIDDETIN TANIMLANMASI VE KAPSAMI

Calistay suresince siddet, yalnizca fiziksel bir eylem olarak degil; ekonomik,
psikolojik, dijital, kulturel ve politik boyutlari olan ¢ok katmanli bir toplumsal sorun
olarak ele alinmistir.

e Fiziksel siddet: Yaralama, oldurme, tehdit.

e Psikolojik siddet: Manipulasyon, asagilama, izolasyon, kontrol etme.

e Ekonomik siddet: Kadinin gelirine, mulkiyetine, calisma yasamina
mudahale.

o Dijital siddet: Izleme, tehdit etme, dijital zorbalik, 6zel hayat ihlali.

e Kulturel/Toplumsal siddet: Geleneksel rollerin dayatilmasi, normatif
baski.

e Politik siddet: Kadinlarin karar alma mekanizmalarindan dislanmasi.

Katilimcilar, aile yapisinin bu siddet bicimlerini kimi zaman gorunmez kilan, kimi
zaman ise ureten bir yapi olduguna vurgu yapmistir.




MUCADELE O
STRATEJILERI ﬁ
Calistayda gelistirilen kadina yonelik siddetle

mucadele stratejileri asagidaki basliklarda
Ozetlenmistir:




1.Guclua Dayanisma Aglari Kurmak:

Calistay sonucunda, kadin orgutleri, genc kadinlar, yerel yonetimler ve sivil
toplum kuruluslari arasinda sureklilik arz eden, kapsayici ve yatay bir
dayanisma mekanizmasinin olusturulmasina karar verilmistir. Bu
mekanizmanin, kadinlarin deneyimlerini ve ihtiyaclarini merkeze alan ortak bir
mucadele zemini yaratmasi; bilgi, deneyim ve kaynak paylasimini
guclendirmesi hedeflenmektedir. Dayanisma aginin, ¢ok dilli ve hak temelli bir
yaklasimla isletilerek, siddetle mucadelede hizli mudahale, savunuculuk ve
ortak eylem kapasitesini artirmasi amaclanmaktadir.

2. Ailenin Kutsalligi Soyleminin Elestirisi:

Calistay kapsaminda, politik ve toplumsal dlzeyde aileyi “kutsal” ve dokunulmaz
bir alan olarak tanimlayan soylemlerin, aile ici siddetin gorunmezlesmesine ve
normallestiriimesine zemin hazirladigi vurgulanmistir. Bu tur soylemlerin,
siddetin kamusal alanda tartisiimasini zorlastirdigi; kadinlarin ve cocuklarin
maruz kaldiklari hak ihlallerini dile getirmelerinin 6nunde yapisal bir engel
olusturdugu degerlendirilmistir.




3. Siddetle Mucadelede Yerel

Yerel yonetimlerle yuratulen ortak calismalarin ka
politikalarinin guclendirilmesine yonelik is birlik

den Politikaya:

osami genisletilecek; belediyelerin kadi
eri derinlestirilecektir. Bu dogrultuda,

belediyelerin toplumsal cinsiyet esitligini esas alan
artirllmasi, kadinlara yonelik siddetle mucadeled
mekanizmalarin yayginlastiriimasi hedeflenmekted
psikososyal destek ve hukuki danismanlik hizmet
esitlik birimleri ve kadin meclisleri gibi katilimci ya

politika ve hizmet Uretme kapasitelerinin
e yerel duzeyde oOnleyici ve koruyucu
ir. Kadin danisma merkezleri, siginaklar,
lerinin erisilebilirliginin artirilmasi; yerel
pilarla kadinlarin karar alma sureclerine

daha etkin katiliminin saglanmasi, oncelikli calisma alanlari arasinda yer almaktadir.



4. Gen¢ Kadinlarin Guclendirilmesi:

Calistay bulgulari dogrultusunda, universitelerde toplumsal cinsiyet esitl
farkindaligini  artirmaya  yonelik  calismalarin  yayginlastiriilmasi  gerektigi
vurgulanmistir. Bu kapsamda, geng kadinlarin akademik, sosyal ve kamusal alanlarda
karsilastiklari esitsizlikleri gorunur kilan atdlye, panel ve egitim faaliyetlerinin
desteklenmesi; geng¢ kadinlarin kendi deneyimlerini ifade edebilecekleri guvenli ve
katihmci alanlarin olusturulmasi 6nem tasimaktadir. Ayrica Universite ici karar alma
mekanizmalarinda, ogrenci temsil yapilarinda ve genclik odakl platformlarda genc
kadinlarin aktif katiliminin tesvik edilmesi, liderlik ve savunuculuk kapasitelerinin
guclendirilmesi, toplumsal cinsiyet temelli siddetle mucadelede uzun vadeli ve
donustlrucu bir etki yaratacaktir.




5. Hak Temelli Yaklasim:

Calistay kapsaminda, kadinlara yonelik siddetle mucadelede hak temelli bir
yaklasimin guclendirilmesinin temel bir ihtiya¢ oldugu vurgulanmistir. Bu
cercevede, mevcut vyasal mekanizmalarin etkin ve butuncul bicimde
kullanilmasinin saglanmasi; kadinlarin hukuki haklari, basvuru yollari ve koruma
mekanizmalari hakkinda bilgiye erisiminin artiriimasi 6ncelikli hedefler arasinda
yer almaktadir. Ayrica, kadinlarin adalete erisimini kolaylastiracak danismanlik
ve yonlendirme hizmetlerinin yayginlastirilmasi, kolluk ve ilgili kurumlarla is
birligi icinde koruyucu ve onleyici mekanizmalarin guclendirilmesi; kadinlarin
siddetten uzak, guvenli ve onurlu bir yasam hakkini destekleyen yapisal
duzenlemelerin hayata gecirilmesi gerektigi ifade edilmistir.




6. Kriz Donemlerinde Siddetin Artisi:

Calistayda, ekonomik krizler, issizlik, politik catismalar ve toplumsal belirsizlik
donemlerinin, aile ici ve toplumsal siddetin artisinda belirleyici bir rol oynadig
ortak bir tespit olarak ortaya konmustur. Bu tur kriz kosullarinda, kadinlarin
bakim yukunun artmasi, guvencesizlesme ve destek mekanizmalarina erisimin
zorlasmasi, siddeti derinlestiren baslica etkenler arasinda degerlendirilmistir. Bu
nedenle, kriz donemlerine 06zgu, Onleyici ve koruyucu nitelikte 6zel mudahale
modellerinin gelistirilmesi; yerel yonetimler, sivil toplum ve ilgili kamu kurumlari
arasinda koordinasyonu guclendiren, kadin odakl ve hak temelli yaklasimlarin
hayata gecirilmesi onerilmistir.



Politika Onerileri

1.”AILE VE KRIZLERI: SISTEMATIKLESEN SIDDET” BASLIKLI ONLINE ATOLYELER:

2026 yili Ocak ayi itibariyla, Kadin Zamani Dernegi'nin yurutuculugunde, calismaya katilan kadin derneklerinin
katiimiyla “Aile ve Krizleri: Sistematiklesen Siddet” bashgi altinda dort cevrim ici (Zoom) toplanti dizenlenmesi
onerilmektedir. Bu toplantilar araciligiyla, kriz donemlerinde aile icinde sistematiklesen siddet bicimlerinin cok
boyutlu olarak ele alinmasi; saha deneyimlerinin, iyi uygulamalarin ve savunuculuk stratejilerinin paylasiimasi
hedeflenmektedir. Surecin, ortak bir analiz zemini olusturmasi ve yerel ile ulusal duzeyde yurutulecek siddetle
mucadele politikalarina katki sunacak ciktilar Gretmesi amaclanmaktadir.

2. KOORDINASYON KURULMASI:

Siddetle mucadele alaninda c¢ok dilli calismayl esas alan dort dernek arasinda kurumsal ve sdardurulebilir bir
koordinasyon mekanizmasinin olusturulmasi onerilmektedir. Bu koordinasyonun, farkli anadillere sahip kadinlarin
siddet karsisinda bilgiye, destek hizmetlerine ve basvuru mekanizmalarina esit erisimini guclendirmesi
hedeflenmektedir. Ortak veri paylasimi, deneyim aktarimi ve savunuculuk faaliyetleri yoluyla, dil temelli engellerin
azaltilmasi; yerel ve ulusal duzeyde kadinlara yonelik siddetle mucadele politikalarinin kapsayiciliginin artirilmasi
amaclanmaktadir. Bu yapinin, ¢cok dilli ve hak temelli hizmet sunumunu gucglendiren bir is birligi modeli olarak
yayginlastiriimasi onem arz etmektedir.



3. DENEYIM AKTARIMLARLI:

Yerel yonetimlerle daha guclu ve surdurulebilir bir iliskinin kurulabilmesi amaciyla, sivil
toplum oOrgutleri arasinda birikmis deneyim ve iyi uygulama orneklerinin yerel
yonetimlerle sistematik bicimde paylasiimasinin planlanmasi onerilmektedir. Bu
Kapsamda, calistaylar, ortak toplantilar ve bilgi paylasim mekanizmalari araciligiyla,
kadinlara yonelik siddetle mucadelede sahadan edinilen deneyimlerin belediyelerin
nolitika ve hizmetlerine entegre edilmesi hedeflenmektedir. Deneyim aktariminin, yerel
duzeyde daha kapsayici, erisilebilir ve hak temelli hizmet modellerinin gelistiriimesine
katki sunacagi degerlendirilmektedir.

4. 25 KASIM KADINA YONELIK SIDDETE KARSI ULUSLARARASI MUCADELE GUNU
KAPSAINDA CALISTAY:

25 Kasim Kadina Yonelik Siddetle Mucadele Haftasi kapsaminda, katilimci belediyelerin
onculigunde, sivil toplum orgutleri, kadin orgutleri, meslek odalari ve ilgili kamu
kurumlarinin dahil olacagr daha genis katiimli bir siddetle mucadele calistayinin
planlanmasi onerilmektedir. Bu calistay araciligiyla, yerel duzeyde mevcut uygulamalarin
degerlendirilmesi, ihtiyac¢ ve bosluklarin tespit edilmesi ve ¢cok paydasl, hak temelli ortak
eylem planlarinin olusturulmasi hedeflenmektedir. Etkinligin dlzenli ve surdurulebilir bir
is birligi zemini yaratacak sekilde kurgulanmasi 6nem tasimaktadir.




5. ULUSLARARASI CALISTAY DUZENLEMESI:

Yerel yonetimlerin 2026 yili Mart ayi icerisinde, kadina yonelik siddetle mucadele alaninda
farkh ulkelerden iyi uygulama ve politika deneyimlerinin paylasilacagi uluslararasi bir
calistay duzenlemesi onerilmektedir. Bu calistayda, kadin 6rgutlerinin aktif katilimiyla saha
deneyimlerinin, savunuculuk pratiklerinin ve yerel dlzeyde gelistirilen modellerin
aktarilmasi; uluslararasi deneyimlerin yerel politikalara uyarlanabilirliginin tartisiimasi
hedeflenmektedir. Etkinligin, yerel yonetimlerin toplumsal cinsiyet esitligi politikalarini
guclendiren ve ulusotesi dayanismayl destekleyen bir 6grenme ve is birligi zemini
olusturmasi amaclanmaktadir.

6. DIJITAL VERI TABANI OLUSTURMAK:

Siddetle mucadele alaninda ortak 6grenme ve savunuculuk kapasitesini gulclendirmek
amaciyla, Kadin Zamani Dernegi koordinasyonunda dijital bir veri tabani olusturulmasi
onerilmektedir. Bu veri tabaninin; calistay ciktilari, raporlar ve politika notlari, yerel-ulusal
basvuru/koruma mekanizmalarina iliskin guncel bilgi ve yonlendirme icerikleri, kurumlar
arasi yonlendirme ve hizmet haritalama verileri, iyi uygulama ornekleri ve cok dilli
materyaller gibi kaynaklari duzenli ve erisilebilir bicimde bir araya getirmesi
hedeflenmektedir.




7. KADIN DAYANISMA MERKEZLERI GONULLULERININ GUCLENDIRILMESI:

Kadin Danisma Merkezlerinde calisanlarin, kadin bakis acisini ve feminist dayanigsma ilkelerini esas
alan bir hizmet anlayisini surdurebilmeleri icin duzenli supervizyon destegi almalarinin saglanmasi
onerilmektedir. Siddetle karsilasan kadinlarla calisan personelin, ikincil travma, duygusal yuk ve
bakim emeginin yarattigi yipranma karsisinda desteklenmesi; kadinlarin deneyimlerine duyarli,
guclendirici ve yargilayici olmayan bir yaklasimin korunmasi acgisindan kritik dnemdedir. Bu
surecin, kadinlarin 6znel deneyimlerini merkeze alan, etik ve hak temelli mudahale pratiklerini
guclendiren bir destek mekanizmasi olarak yapilandirilmasi hedeflenmektedir.

8. SIGINAKLARIN IYILESTIRILMESTI:

Calistaya katilan belediyelere bagh kadin siginaklarinin, yalnizca gecici barinma alanlari deqil;
kadinlarin guvenli, onarici ve guclendirici bir yasam kurabildikleri kadin yasam alanlari haline
getirilmesi amaciyla yerel politikalarin gelistiriimesi onerilmektedir. Bu kapsamda, siginaklardaki
fiziksel kosullarin, mahremiyet, guvenlik ve erisilebilirlik ilkeleri dogrultusunda iyilestirilmesi;
kadinlarin ve cocuklarin psikososyal ihtiyaclarini gozeten, kadin bakis acisini esas alan hizmet
modellerinin hayata gecirilmesi hedeflenmektedir. Belediyelerin, siginak hizmetlerini hak temelli
ve kadinlarin oznel deneyimlerini merkeze alan bir yaklasimla ele almasi, siddetten uzak bir
yasamin yeniden insasina katki sunacaktir.




BU CALISTAY HEINRICH BOLL STIFTUNG DERNEGI TURKIYE
TEMSILCILIGI DESTEGI ILE GERCEKLESTIRILMISTIR.

N HEINRICH BOLL STIFTUNG ( <aldm
DERNEGI TURKIYE TEMSILCILIGI 2caman)

Kadin Zamani Dernegi

Komeleya Dema Jinan
Women’s Time Association




